
    
   

 
 
 

 

Gemeinsames Forschungs-Kolloquium der HHU Düsseldorf und der UniBw 
München 

19./20. Februar 2019 (Universität der Bundeswehr München, Geb. 36, Raum 1114) 
 

Teilnehmende: 
HHU Düsseldorf: Dr. Sarah Altmann, Judith Engels, Lena Evertz, Stefanie Faupel, Elena 
Gesang, Rouven Kollitz, Ingo Klingenberg, Phillip Nguyen, Annika Pestotnik, Dr. Sascha 
Ruhle, René Schmoll, Malte Steinbach, Robin Stumpf, Prof. Dr. Stefan Süß, Polina Trusova, 
Ines Catarina Wulf 

UniBw München: Verena Bader, Prof. Dr. Stephan Kaiser, Andreas Jager, Tanja 
Kreitenweis, Bianca Littig, Dr. Georg Loscher, Madlen Müller, Ricarda Rauch, Patrick Sailer, 
Veronika Waldenmaier, Christina Werner, Melissa Wischner 

 

Vortragsdauer: 

ca. 20 Minuten plus 25 Minuten Diskussion 

  



    
   

 
 
 

 

Programm für Dienstag, 19.02.2019 
ab 12.15 Uhr  Get together 

ab 12.30 Uhr  Begrüßung und Vorstellungsrunde 

12.45 – 14.15 Uhr Vortragssession 1 (Moderation Prof. Dr. Stefan Süß) 

Dr. Sascha Ruhle (HHU Düsseldorf): The role of context in organizational behavior 

Tanja Kreitenweis (UniBw München): Psychological Factors Associated with Learning in a 
Serious Gaming Context 

14.15 – 14.30 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

14.30 – 16.00 Uhr Vortragssession 2 (Moderation Dr. Sascha Ruhle) 

Elena Gesang/Prof. Dr. Stefan Süß (HHU Düsseldorf): Die Auswirkungen des Verhaltens 
des Geführten auf den Führenden – Eine qualitative Analyse 

Ricarda Rauch (UniBw München): Digital Mindsets – Die Denkweisen und Glaubenssätze 
von Mitarbeitern zur Digitalisierung und deren Einfluss auf 
Veränderungsvorhaben in Unternehmen 

16.00 – 16.15 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

16.15 – 17.00 Uhr Vortragssession 3 (Moderation Prof. Dr. Stephan Kaiser) 

Benjamin Krack (UniBw München): Digitalisierung in öffentlichen Krankenhäusern 

18.30 Uhr Abendveranstaltung  
Paulaner im Tal 
Im Tal (U-Bahn Haltestelle Marienplatz oder S-Bahn Isartor) 

  



    
   

 
 
 

 

Programm für Mittwoch, 20.02.2019 
9.00 – 10.30 Uhr Vortragssession 4 (Moderation Dr. Georg Loscher) 

René Schmoll (HHU Düsseldorf): An Experimental Investigation of the Flexibility Stigma 

Verena Bader (UniBw München): „Mitbestimmung 4.0: Mit Widersprüchlichkeiten aktiv 
umgehen“ (HBS-Projekt) 

10.30 – 10.45 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

10.45 – 12.15 Uhr Vortragssession 5 (Moderation Prof. Dr. Stephan Kaiser) 

Rouven Kollitz/Dr. Sascha Ruhle/Dr. Annika Wilhelmy (HHU Düsseldorf/Universität 
Zürich): What has happened cannot be undone?! Ways of 
organizational response to negative employer reviews and their 
effects 

Anna Lisa Schneider (UniBw München): Open Government im Hinblick auf Smart City 
Lösungen 

12.30 Uhr  Mittagessen („Truppenküche“) 
 

13.45 – 15.15 Uhr Vortragssession 6 (Moderation Prof. Dr. Stefan Süß) 

Patrick Sailer (UniBw München): Agiles Vorgehen in der Unternehmensberatung 

Ingo Klingenberg (HHU Düsseldorf): Der Zusammenhang von Coping und Resilienz – Eine 
latente Profilanalyse am Beispiel pflegender Berufe 

15:15 – 15:30 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

15.30 – 16.15 Uhr Vortragssession 7 (Moderation Dr. Sarah Altmann) 

Judith Engels/Prof. Dr. Stefan Süß (HHU Düsseldorf): Embedding the effort-reward 
imbalance model in the field of management research: A systematic 
literature review of antecedents, consequences and moderators 

16.15 Uhr Verabschiedung 

16.30 Uhr  Ende der Veranstaltung 


