
    
   

 
 
 

 

Gemeinsames Forschungs-Kolloquium 
der HHU Düsseldorf und der UniBw München 

22. Juni 2023 (Campus der Universität der Bundeswehr München, Werner-Heisenberg-
Weg 39, 85577 Neubiberg) 

 
Teilnehmende: 

HHU Düsseldorf: Stefan Süß, Katharina Apenbrink, Jörn Brandt, Marius Gehrisch, Hellen 
Gießen, Maximilian Kellerer, Ingo Klingenberg, Rebekka Kuhlmann, Phillip Nguyen, Annika 
Pestotnik, Tim Rademaker, René Schmoll, Robin Stumpf.  

UniBw München: Hendrik Hüttermann, Alexandra Jussli, Susanne Beyerlein, Stephan 
Kaiser, Patrick Sailer, Luisa Emmert (Gast), Kim Meinert, Julius Bayer, Felix Kästner, Linda 
Schmid, Matthias Werner, Bianca Littig, Kilian Nebe.  

 

Vorprogramm für Mittwoch, 21. Juni 2023 
Ab 19.00 Uhr: Treffen im Augustiner Keller in der Arnulfstraße 52, 80335 München. Der 

Augustiner Keller liegt in Fußentfernung zum Münchner Hauptbahnhof. 

 

Programm für Donnerstag, 22. Juni 2022 
Ort: 22. Juni 2023 (Campus der Universität der Bundeswehr München, Werner-
Heisenberg-Weg 39, 85577 Neubiberg in Gebäude 36, Raum 2130 (Fakultät WOW) 

Vortragsdauer: ca. 15 Minuten plus 25 Minuten Diskussion 

 
9.00 Uhr  Begrüßung  

 

9.15 – 10.35 Uhr Vortragssession 1 (Moderation Prof. Dr. Hendrik Hütterman) 

Tim Rademaker (Co-Autor: Stefan Süß): Transformational and Transactional Leadership’s 
Impact on Followers’ Technostress – A Quantitative Study Considering Interactions with 
the Resources Recovery and  

Susanne Beyerlein: What fosters healthy leadership? Investigating antecedents of leaders‘ 
health-oriented behaviors 

10.35 Uhr  Kaffee- und Kommunikationspause 

 



    
   

 
 
 

 

10.50 – 12.10 Uhr Vortragssession 2 (Moderation Prof. Dr. Stefan Süß) 

Marius Gehrisch (Co-Autoren: Ingo Klingenberg & Stefan Süß): The influence of 
expatriates’ role conflicts on their desire to terminate an international assignment and 
venture performance – An experimental investigation considering wholly owned 
subsidiaries in comparison to international joint ventures. 

Matthias Werner Online-Arbeitsmärkte - Management und Suchintensität beim 
Freelancing-Auswahlprozess. 

 

12.10 Uhr  Mittagessen 

Mensa der Universität der Bundeswehr München (Tische sind reserviert) 

 

13.20 – 14.40 Uhr Vortragssession 3 (Moderation Dr. René Schmoll) 

Maximilian Kellerer (Co-Autor: Stefan Süß): Multiple targets of commitment and employee 
retention – A literature review and avenues for future research.  

Felix Kästner Influencing factors for the perceived individual intrapreneurship potential in 
public sector organizations – a quantitative study.  

 

14.40 Uhr Kaffee- und Kommunikationspause 

 

15.00 – 16.20 Uhr Vortragssession 4 (Moderation Prof. Dr. Stephan Kaiser) 

Alexandra Jussli: Investigating the role of professional status in coping with the 
digitalization of work: A quantitative approach considering global human needs. 

Katharina Apenbrink (Co-Autor: Stefan Süß): Exploring employees’ job crafting while 
working remotely – A qualitative analysis. 

  

16.20 Uhr  Verabschiedung 


